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1. INTRODUGCAO

O Programa de Integridade constitui mecanismos que geram valor aos
colaboradores e aos clientes apresentando 0s nossos processos quando
atuam de forma coordenada, buscando tratar as incertezas que podem
impedir ou dificultar o alcance dos objetivos da organizacdo, bem como
quando promovem o comportamento integro e de valores gerando
transparéncia e confiabilidade. Esses mecanismos visam aumentar a
qualidade das decisOes nas relagdes entre parceiros e colaboradores

da Empresa Montagem Industrial Stofela Ltda.

Antes de falarmos especificamente sobre Programa de Integridade, é
importante compreendermos a relevancia da integridade no ambiente
empresarial. Afinal, vivemos em um mundo cada vez mais conectado
e globalizado, onde as informacgodes circulam rapidamente e qualquer
deslize pode ter consequéncias graves para a reputacao de uma

empresa.

A integridade empresarial na Montagem Industrial Stofela Ltda esta
relacionada a conduta ética dos negodcios, a transparéncia na tomada
de decisOes e ao cumprimento das leis e regulamentacdes vigentes. A
nossa cultura de integridade é importante para gerar confianca pelos

clientes, parceiros comerciais e pela sociedade em geral.

2. NOSSO PROGRAMA DE INTEGRIDADE



Montagem Industrial Stofela Ltda

O nosso Programa de Integridade consiste em um conjunto de
diretrizes, politicas, procedimentos e praticas adotadas por uma
empresa com o objetivo de prevenir fraudes, corrupgao, lavagem de
dinheiro e outras praticas ilegais ou antiéticas. Esse programa busca
garantir a conformidade com as leis e regulamentacdes, além de

promover uma cultura organizacional ética e transparente.

3. A LEI ANTICORRUPCAO

No Brasil, a Lei n® 12.846/2013, conhecida como Lei Anticorrupgao,
tornou obrigatoria a implementacao de Programas de Integridade para
empresas que desejam contratar com o governo ou receber incentivos
fiscais. Essa lei estabelece a responsabilidade objetiva das empresas
por atos de corrupcdo e prevé sancdes severas em caso de

descumprimento.
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4. OS BENEFICIOS DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE

Além de cumprir uma exigéncia legal a Montagem Industrial Stofela
Ltda, implementa o Programa de Integridade para levar beneficios,
responsabilidade e confianca para as empresas. Vejamos algumas

implementagdes que respeitamos:

1. Prevencao de riscos: O Programa de Integridade nos
permite identificar e mitigar riscos relacionados a corrupcao,
fraudes e outras praticas ilegais. Isso contribui para proteger
a empresa contra perdas financeiras e danos a sua

reputacao.

2. Promocgao da cultura ética: Ao estabelecer diretrizes
claras sobre conduta ética e transparéncia, o programa ajuda
a disseminar esses valores entre os colaboradores. Isso
fortalece a cultura organizacional e aumenta a confianga

interna e externa na empresa.

3. Vantagem competitiva: O Programa de Integridade pode
nos destacar no mercado como parceiros comerciais
confiaveis. Isso pode atrair novos clientes e oportunidades de

negocio.

4. Reducgao de custos: A prevencao de fraudes e a adocao de
praticas éticas contribuem para reduzir custos com multas,

processos judiciais e danos a reputacao.
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5. A IMPLEMENTACAO

A implementagdao de um Programa de Integridade requer um
planejamento cuidadoso e a participacao de todos na nossa Empresa.

Veja algumas etapas essenciais:

1. Comprometimento da alta direcao: A lideranca da
empresa se compromete com a integridade e ser exemplo

para os demais colaboradores.

2. Mapeamento de riscos: O responsavel Montagem
Industrial Stofela Ltda se compromete a avaliar 0s riscos
especificos que a empresa esta exposta, como corrupgao,

lavagem de dinheiro, entre outros.

3. Criacao de politicas e procedimentos: A empresa possui
a cultura e o cédigo de ética definido e apresenta para todos
de forma claras sobre conduta ética, transparéncia,
relacionamento com fornecedores, entre outros aspectos

relevantes para a empresa.

4, Comunicacao e treinamento: E apresentado a todos os
colaboradores o Programa de Integridade oferecido na
contratagdo e periodicamente treinamentos sobre as politicas

e procedimentos adotados.

5. Monitoramento e atualizagao: Além disso é monitorado e
atualizado o Programa de Integridade para garantir o
cumprimento das politicas estabelecidas. Fazemos revisdes
periddicas do programa para adapta-lo as mudancas internas

e externas conforme necessidades.
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6. CONCLUSAO

Em um mundo onde a transparéncia e a ética sao cada vez mais
valorizadas, um Programa de Integridade se torna fundamental para
a nossa cultura na empresa que deseja se manter competitiva e
conquistar a confianca dos clientes e parceiros comerciais no atual
mercado.

A implementacdo desse programa traz beneficios significativos para a
visdo dos colaboradores e do cliente que através da prevencao de
riscos, a promogao de uma cultura ética, a vantagem competitiva e a
reducao de custos passamos a ter credibilidade e confianca.

Vale ressaltar que esta é uma jornada continua, que requer
comprometimento e atualizagao constante para garantir a integridade

nos negaocios.

"A integridade é fazer a coisa certa, mesmo quando ninguém esta olhando.” - C.S.
Lewis, 'O Problema do Sofrimento’

/ .BOAS PRATICAS DO NOSSO PROGRAMA DE INTEGRIDADE

1. Estabelecemos canais seguros e confidenciais para dendncias
de irregularidades ou praticas antiéticas. Incentivamos os

colaboradores a reportarem qualquer suspeita.

2. Realizamos auditorias internas regulares para verificar o
cumprimento das politicas e procedimentos estabelecidos no

Programa de Integridade.

3. Promovemos eventos e treinamentos periddicos sobre ética e
integridade, reforcando constantemente os valores da

empresa.
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4. Incentivamos a transparéncia em todas as areas da empresa,
desde a gestdao financeira até o relacionamento com

fornecedores e clientes.

Implementamos desta forma um Programa de Integridade eficaz, mas
que requer esforco e comprometimento, e com certeza os beneficios
sao imensuraveis. Investimos na construcao de uma cultura ética e

transparente na nossa empresa.



